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OMZDRAVLJA
B1IELO POLIE

JZU Dom zdra /511910 Pol Adresa:Voja Ljesnjaka bb
Broj: 0f- / i) 84000 Bijelo Polje,Crna Gora
Bijelo Polje, 20.11.2025. god Tel: 050/432-327

Na osnovu ¢lana 11 Zakona o upravljanju i unutrasnjim kontrolama u javnom sektoru ("Sluzbeni
list CG". br. 89/2025). u cilju uspostavljanja i razvoja efektivnog sistema upravljanja i
unutrasnjih kontrola, rukovodilac/teljka JZU DOM ZDRAVLJA BIJELO POLJE Varagic dr
Mirjana donosi sljedecu:

ODLUKU

o imenovanju lica za koordinaciju sprovodenja unutrasnje kontrole u JZU Dom zdravlja Bijelo
Polje

Clan 1

Imenovanje koordinatora

Imenuje se Danilo Jeli¢ (ime i prezime), zaposlen/a na radnom mjestu Sef finansij sko-ekonomske
sluzbe. za koordinatora za uspostavljanje. razvoj i pracenje sistema upravljanja i unutrasnjih
kontrola u JZU DOM ZDRAVLJA BIJELO POLJE (naziv institucije).

Clan 2

Duznosti i obaveze koordinatora

Koordinator je odgovoran za:

1. pruzanje struéne podrske u uspostavljanju,sprovodenju i razvoju unutrasnje kontrole:

2. koordinaciju izrade internih pravila:

3. u saradnji sa rukovodiocima organizacionih jednica i koordinatorom za proces upravljanja
rizicima priprema plan za unaprijedenje unutrainjih kontrola, ¢iji je sastvani dio i plan
unaprijedenja upravljanja rizicima:

4. prati realizaciju plana za unaprijedenje unutrasnjih kontrola:

5. prati realizaciju plana za unaprijedenje unutrasnjih kontrola:

6. koordinira samoprocjenu unutrainje kontrole i konsoliduje rezultate

7. izvjestava rukovodioca subjekta o stanju i razvoju unutrasnje kontrole:

8. priprema godisnji izvjestaj o upravljanju i unutrasnjoj kontroli u saradnji sa koordinatorom za
proces upravljanja rizicima i drugim zaposlenima u subjektu.

9. struéno usavriavanje u oblastima upravljanja. upravljanja rizicima i unutra$nje kontrole.
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Clan 3

Ovlasicenja

Koordinator ima pravo da:
- Prikuplja podatke od svih organizacionih jedinica.
- Pristupa relevantnoj dokumentaciji.
- UcCestvuje na strucnim obukama.
- Inicira izmjene internih procedura.
Clan 4

Obaveza izvjeStavanja

Koordinator je duzan da kvartalno i godiSnje dostavi pisani izvjestaj direktoru/ici Ustanove.

Clan 5

Stupanje na snagu

Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja i ostaje na snazi do opoziva ili imenovanja novog

koordinatora.




